
 

 
        

  

Referent/ka vzdělávání 
 

Staňte se součástí týmu, který pečuje o rozvoj více než 5 000 zaměstnanců napříč čtyřmi 
nemocnicemi. Hledáme komunikativní a organizačně silnou osobnost, která se bude podílet 
na rozvoji vzdělávání a profesního růstu našich zaměstnanců. 

  

Co Vás na této pozici čeká? 
• komplexní agenda postgraduálního a celoživotního vzdělávání zdravotnických 

pracovníků, 
• zajištění a kontrola odborné a specializované způsobilosti dle zákonů 95/2004 Sb. a 

96/2004 Sb., 
• administrace rezidenčních míst a komunikace s MZČR, 
• zpracování a příprava podkladů pro lékařské i nelékařské akreditace, 
• kontrola dokumentace – kvalifikace, specializace, odborné praxe, 
• organizace a administrativní zajištění odborných stáží, 
• spolupráce s vedoucími pracovníky při plánování vzdělávání a školení, 
• účast na dalších HR procesech a aktivitách, včetně prezentace nemocnice na 

veletrzích… 

 
Co Vám nesmí chybět? 

• výborné organizační a komunikační schopnosti, 
• praktické zkušenosti z oboru HR,  
• min. SŠ vzdělání, 
• uživatelská znalost MS Office 365, 
• řidičský průkaz sk. B,  
• chuť pracovat v prostředí zdravotnictví a podílet se na rozvoji zaměstnanců. 

 
Co Vám nabízíme? 

• stabilní zázemí velké organizace, 
• přátelský a podporující tým,  
• kvalitní zaškolení a možnost dalšího rozvoje, 
• širokou nabídku zaměstnaneckých benefitů… 

 
Jedná se o pozici na dobu určitou po dobu rodičovské dovolené, s možností dalšího uplatnění 
v rámci HR týmu.  

 
       Zaujali jsme Vás?                               Pošlete nám svůj životopis na: volnamista@nemlib.cz 


