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Pro oddělení BEZPEČNOSTI A KRIZOVÉHO ŘÍZENÍ Krajské nemocnice Liberec, a.s. hledáme 
nového kolegu/kolegyni na pozici 

 

TECHNIK/ČKA 
oddělení bezpečnosti a krizového řízení 

 
 

Pracovní zaměření: 

• koordinace a zpracování dokumentace KNL v oblasti krizové připravenosti a její udržování 
v aktuálním stavu,  

• příprava a návrhy organizačních, personálních, technických a materiálových opatření souvisejících 
s krizovou připraveností, 

• spolupráce s útvary KNL při zajištění krizové připravenosti, 

• úzká spolupráce se složkami IZS, příslušnými samosprávnými úřady a státní správou  v oblasti 
krizové připravenosti, 

• spolupráce při přípravě cvičení se složkami IZS, 

• příprava a koordinace cvičení KNL v oblasti krizové připravenosti, 

• problematika ochrany měkkých cílů v kontextu krizové připravenosti, 

• výkon výše uvedených činností pro všechny nemocnice KNL, tj. nemocnice Liberec, nemocnice 
Turnov, nemocnice Frýdlant, nemocnice Česká Lípa.  

 
Požadujeme: 

• VŠ vzdělání a praxe v oboru ochrany obyvatelstva, krizového řízení nebo podnikové bezpečnosti 
po dobu nejméně 1 roku nebo 
SŠ vzdělání a praxe v oboru ochrany obyvatelstva, krizového řízení nebo podnikové bezpečnosti 
po dobu nejméně 3 let, 

• znalost problematiky ochrany měkkých cílů, 

• základní orientace v legislativě havarijního a krizového plánování, 

• znalost MS Office, 

• dobré komunikační a organizační schopnosti, 

• řidičské oprávnění sk. B, 

• zdravotní způsobilost pro výkon práce kategorie první (podle zák. č. 258/2000 Sb.), 

• trestní bezúhonnost.  
 
Nabízíme:  

• zázemí stabilní a úspěšné společnosti, 

• motivující mzdové ohodnocení, 

• zajímavou a různorodou pracovní náplň, možnost profesního růstu, 

• široké spektrum benefitů: dotovaná strava v jídelně v areálu nemocnice, zvýhodněný mobilní tarif, 
zvýhodněné vstupné na kulturní akce na Liberecku, příspěvek na penzijní nebo životní pojištění, 
mateřská škola pro děti zaměstnanců, Multisport karta a mnoho dalšího. 

 
Nástup: dohodou 

 
V případě zájmu zašlete své CV na adresu volnamista@nemlib.cz 


